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PRESENTACIÓN Y OBJETIVOS

La continuidad generacional, como objetivo prioritario 
de toda empresa familiar, conlleva que a lo largo del 
tiempo la práctica totalidad de los miembros de la fa-
milia empresaria acaban por mantener alguna relación 
formal con su empresa familiar. Los intereses perso-
nales y la propia especialización profesional provocan 
que muchas de estas personas no hayan tenido opor-
tunidad de disfrutar de una formación específica en 
una serie de materias jurídicas, económicas y empre-
sariales cuyo conocimiento resulta esencial para que 
puedan realizar aportaciones positivas a su empresa.

Los conocimientos, los derechos y las obligaciones de 
un buen accionista o de un buen consejero son temas 
esenciales, más aún en un contexto como el actual, en 
el que las empresas familiares en general, y las de la 
provincia de Alicante en particular, se encuentran in-
mersas en un profundo proceso de modernización en 
su gestión.
 
El presente curso trata de dar una primera aproxima-
ción a todas estas materias, que permita en el futuro 
desarrollarlo con mayor profundidad. Para ello, pre-
sentamos un programa basado en lo que podríamos 
denominar conocimientos básicos, y será impartido 
por profesores con amplia experiencia en el ámbito 
docente y profesional, que analizarán tanto los conoci-
mientos teóricos como los aspectos prácticos con el fin 
de dinamizar al máximo las sesiones de trabajo.

DESTINATARIOS

El curso va dirigido a accionistas y miembros del con-
sejo de administración de empresas familiares, tanto 
si ostentan actualmente dicha posición como si tienen 
previsto hacerlo en el futuro.

SEDE DEL CURSO

Aula Vicens Vives. Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales. Universidad de Alicante.

HORARIO

El curso consta de 10 sesiones que se desarrollarán 
con una frecuencia semanal (martes)  desde el 3 de 
febrero al 7 de abril de 2009, de 17:00 a 20:00 horas, 
con un descanso a media sesión.

Acto de inicio	 3 de febrero de 2009

		  17:00h

1ª y 2ª Sesión	 3 y 10 de febrero de 2008

		  17:30h.-20:00h

		  Dª. Mónica Nombela Olmo	

1. Gobierno y gestión de la empresa. 
1.1 	 Introducción: distinción entre persona física y ju-

rídica.
1.2 	 Propiedad y gestión de la empresa.
1.3 	 Funcionamiento de las sociedades: anónima y li-

mitada.
1.4 	 Los Estatutos Sociales.
1.5 	 La Junta de Accionistas.
1.6 	 El órgano de administración de las sociedades.
1.7 	 Funcionamiento del Consejo de Administración.
1.8 	 Responsabilidad de accionistas y consejeros.

3ª Sesión	 17 de febrero de 2009

		  17:00h.-20:00h

		  D. Francisco Durá Berenguer	

2. Gestión de la empresa familiar.
2.1	 La Asamblea y el Consejo de Familia.
2.2 	 El Consejo Asesor.
2.3 	 El Protocolo Familiar.
2.4 	 Los consejeros independientes.
2.5 	 Los Códigos del Buen Gobierno y las empresas fa-

miliares.

4ª Sesión	 24 de febrero de 2009

		  17:00h.-20:00h

		  D. Justo Vela Ródenas	

3. Conceptos básicos de contabilidad.
3.1. 	Necesidad de información económica.
3.2. 	El método contable.
3.3. 	La cuenta como instrumento de representación y 

medida.
3.4. 	El ciclo contable. Estados financieros básicos.

5ª y 6ª Sesión	 3 y 10 de marzo de 2009

		  17:00h.-20:00h

		  D. Justo Vela Ródenas

4. Estructura y contenido de los estados financieros.
4.1. 	El patrimonio empresarial: balance de situación.

	 4.1.1. Composición del Activo: criterios de valoración.
	 4.1.2. Composición del Pasivo: criterios de valoración.

4.2. 	El resultado empresarial: cuenta de pérdidas y ga-
nancias.

	 4.2.1. Concepto y tipos de resultados.
	 4.2.2. Amortizaciones y provisiones.

4.3. 	Otros estados financieros.
	 4.3.1. Estados de cambios en el patrimonio neto.
	 4.3.2. Estado de flujos de efectivo.
	 4.3.3. Memoria.

7ª Sesión	 17 de marzo de 2009. 17:00h.-20:00h.

		  D. Justo Vela Ródenas

5. Análisis e interpretación de los estados financieros.
5.1. 	Fundamentos del análisis contable. Técnicas de 

análisis.
5.2. 	Análisis de la estructura patrimonial.
5.3. 	Análisis financiero.
5.4. 	Análisis económico.
5.5. 	Análisis de la rentabilidad.

8ª Sesión	 24 de marzo de 2009

		  17:00h.-20:00h

		  D. Ángel Sánchez Sánchez

6. Fiscalidad de accionistas y consejeros.
6.1 	 Percepciones: dividendos y devoluciones de ca-

pital.
6.2 	 Tributación de la propiedad: Impuesto sobre Pa-

trimonio e Impuesto sobre Sucesiones y Dona-
ciones.

6.3 	 Fiscalidad de los consejeros.
6.3.1 Remuneración por funciones ejecutivas.
6.3.2 Remuneración por funciones consultivas.
6.3.3 Remuneración por dietas.
6.4.4 Remuneraciones en especie.

9ª Sesión	 31 de marzo de 2009. 17:00h.-20:00h

		  Dª. Mónica Nombela Olmo

7. Derecho matrimonial y derecho sucesorio.
7.1 	 Los regímenes económicos del matrimonio: ga-

nanciales,  separación de bienes, capitulaciones 
matrimoniales.

7.2 	 Las parejas de hecho.
7.3 	 Herencia y testamento.

10ª Sesión	 7 de abril de 2009. 17:00h.-19:00h

		  D. Carlos Núñez Girona.	

8. Aspectos financieros.
8.1 	 Rentabilidad económica y rentabilidad financiera 

de la empresa.
8.2 	 Alternativas de financiación para el crecimiento.
8.3 	 Inversión y financiación en mercados exteriores.
8.4 	 Inversión y rentabilización del patrimonio familiar.

19:00h	 Clausura del curso

19:30h	 Vino de honor


